
招聘启事

因工作需要，校医院现面向社会公开招聘检验师 1 名，具体

要求如下：

一、岗位名称及人数

检验师 1 名。

二、岗位职责

1.负责标本采集和检验，核对检验结果并发送检验报告，负

责特殊检验的技术操作和特殊试剂的配制、鉴定、检查，定期校

正检验试剂、仪器，严防差错事故。

2.开展科学研究和技术革新，改进检验方法，开展新技术、

新项目，提高检验质量。

三、招聘条件

1.年龄 35 周岁以下，具有医学检验、临床检验相关专业本科

及以上学历和检验从业资格证书。有副高级以上职称年龄和学历

条件可适当放宽。

2.熟练掌握临床基础、免疫学、血液学、临床生化的各项操

作原理和操作技能，能独立操作检验科各种仪器（如血细胞分析

仪、生化仪、血粘度分析仪）。

3.身体健康，吃苦耐劳、工作细心、责任心强，服从工作安

排，具备良好的职业素养和服务意识。

四、用工形式及薪酬待遇

1.用工形式：采用劳务派遣形式；



2.薪资待遇：按照劳务派遣相应岗位工资标准执行，享有相

应的社会保险。

五、资格复审及考核

（一）资格复审

复审工作在应聘人员参加面试考核前进行。资格复审通过者

方可参加面试考核。复审时须提交下列材料：

1.二代居民身份证原件及复印件；

2.学历、学位证书原件及复印件；

3.检验从业资格证书原件及复印件。

4.其他材料：职称原件及复印件（取得职称者提供）。

（二）考核要求

1.考核环节包括笔试（专业知识考试）、面试。笔试满分为

100 分，合格线为 60 分。在笔试成绩合格者中，根据成绩从高分

到低分的顺序，按照 1:3 范围内确定参加面试人选，不足该比例

的按实际人数确定面试人选。

2.应聘人员考核总成绩按百分制计算。需参加笔试和面试的

应聘人员总成绩=笔试成绩×50%+面试成绩×50%。若出现总成绩

同分情况，按面试的成绩排名。

六、报名方式及时间

1.报名时间：即日起至 2026 年 11 月 6 日；

2.报名材料：《招聘登记表》、身份证、学历证书及专业技

术资格证书、职称（取得职称者提供）扫描件发送至邮箱：

947427042@qq.com；



3.联系人：干老师 ，联系电话：0516-83592828。

七、其他说明

1.电话通知参加笔试及面试，未通过者不再另行通知；

2.应聘者须对提交材料的真实性负责，弄虚作假者一经查实

取消聘用资格；

3.本通知最终解释权归我单位所有。

附件：《招聘登记表》

中国矿业大学总务部（校医院）

2026 年 11 月 2 日



招聘登记表

应聘岗位：检验师

姓 名 性 别 出生日期

参加工作时间 政治面貌 民 族

专业技术职务 籍 贯 婚姻状况

现居住地

现工作单位及

职务
身份证号码

联系电话 邮 箱

学

历

全日制
毕业院校

专 业 学位

非全日

制

毕业院校

专 业 学位

学
习
及
工
作
经
历

学习经历：

工作经历（工作单位及岗位）：



专业技术资格证书

颁证时间 证书名称 颁证机构

自我评价并说明你申请本职位的优势

家庭成员及主要社会关系

关系 姓名 出生年月 政治面貌 工作单位及职务

父亲

母亲

配偶

本人声明：本表填写内容真实完整，如有不实，本人愿意承担取消应聘资格的责任。

申请人：

年 月 日


