2017年五委办工作总结（上半年）
2017年，五委办根据总务部总体工作安排，在部领导以及分管部长的领导下，首先调整了新机构重组以后的五委会委员，为以后五委办工作的开展建立了有效的机制。我部门人员除了完成本职工作以外，多次协助公房中心就公积金管理工作以及学生公寓管理、搬迁调整工作进行支援。以下就校园绿化、环保、爱国卫生、计划生育、物业管理等方面工作进行总结：

一、计划生育工作

1、牵头召开在徐江苏师大、医科大等四所高校计划生育工作会议，并将会议成果形成会议纪要，推动计生工作正常开展，且保持各高校计生政策执行相对统一，步调一致；

2、做好计生药具设施设备的管理维护工作，保证机器正常运转，药具正常发放；

3、开具各种证明类共计80余份；

4、2017年1月-6月共计统计辖区新生儿50余人，统计辖区怀孕信息44余人，人工发放计生工具300余盒；

5、参加社区各种活动10余次；

6、核查社区内流动人口，核销流动人口340余人，增加流动人口12人；

7、提供泰山街道办事处各种台账5份；

8、办理独生子女父母光荣证4份；

9、开具婚育证明25份；

 二、爱国卫生工作

做好两校区生活垃圾清运管理工作以及完成2017-2018阶段合同的签订工作；

完成校医院东侧公共卫生间合同续签；

3、做好文昌建筑垃圾的清运工作，截至目前共清运垃圾81车次；

4、做好两校区垃圾压缩设备的安装调试协调工作，使设备尽快投入高效正常使用，学期初完成验收工作；

5、协调解决南湖校区垃圾站道路不畅、出入口管理困难、场地积水等问题，积极参与垃圾站高效运行的重新规划工作； 

6、多次协调保卫处为给泉山环卫办理生活垃圾清运车辆通行证；

7、解决文昌校区建筑垃圾临时堆放场地问题，并做好各部门配合协调工作；

8、做好建筑垃圾收费协调工作，与财务资产部多次申请未果，后经研究协调暂移交昌湖物业公司收取；

三、文昌校区绿化、环保工作

1、完成2019—2020年教育部专项资金申报工作，《文昌景观改造工程》和《文昌山林抚育生态工程》两项申请已经入库；

2、持续开展推动老校区白杨树树种逐步更新工作：清查剩余数量，定位树木分部情况，利用每年汛期特殊时期积极争取砍伐指标；完成三年更新树种的完整方案；形成函件，给徐州市园林局发函，争取徐州市园林局支持等，使工作一步一步向前推进；

3、提早完成夏季防风防暴雨危树修剪工作；

4、做好环文昌山绿化覆土工作，为绿化部协调争取到免费绿化用土，节省了部分费用；

四、文昌校区物业管理工作

1、修订完善学校管理制度《中国矿业大学住宅室内装饰装修管理办法》并申请学校授权发文；

2、制定部门安全管理制度以及追责制度，即《五委办安全管理制度》和《安全管理责任追究细则》；

3、改组文昌物业考核机制，建立总务部新机构管理下的物业考核运行方式，纳入总务部质量与安全管理中心协同考核，辅以勤工助学岗日常巡查，日常检查融入“智慧总务”平台管理服务理念；

4、完成门禁系统维保合同续签工作；

5、协调解决学宿区限电器安全及使用问题，重新签订中断多年的限电计量系统维保合同；

6、做好物业日常检查监督以及做好上半年（1-6月）季度考核

7、做好物业公司上报的各项维修工程、物资采购等核实与验收工作；

8、做好教学实验基地的物业面积核算工作；

9、做好小高层区强弱电线的专项检查治理工作；

10、协调做好文昌场地道路的冬季除雪以及夏季防汛工作；

11、协同修缮部门、物业公司共同做好家属区装修工作的接访、举报、投诉以及整改工作；

12、接管原文昌管委会有关工作，做好led屏的日常使用以及管理工作；

13、配合完成质量与安全中心部门组织的安全质量检查以及上报工作；

14、、配合综合、计划财务等部门做好办公家具配置以及进行资产清查工作；

15、协调做好成教院业主物业管理投诉接访工作，事务涉及地下通道管理、绿化种植、喂鸡养狗等等；

16、配合做好“智慧总务”平台建设工作；

17、做好本部门相关文件的整理上报工作；

五、其它工作

1、徐州市创建安排的有关工作；

2、做好与地方行政部门如泰山办事处、区城管局，区、市园林部门，环卫部门、人防部门等的日常业务联系工作；

3、文昌校区零修工程的检查、验收工作；

4、教师、学生、家属反映的有关问题；

5、领导安排的相关工作。

五委办

                               2017年6月28日

